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Introduccion

La presente memoria da cuenta de las actividades efectuadas desde el Programa de

Politicas Publicas y Ciudadania durante el afio 20009.

El Programa de Politicas Publicas y Ciudadania es concebido como una instancia de
propuesta, analisis y gestion de las politicas publicas, vinculando en este sentido a la
Universidad del Bio-Bio con la sociedad, logrando de esta forma la realizacion de

actividades orientas a alcanzar el desarrollo en diferentes instancias.

Se visualiza como una instancia de coordinacion de diversas actividades efectuadas
en las unidades académicas, las cuales se proyectan en el fortalecimiento de las politicas

publicas.

En este contexto diversas iniciativas estan orientadas a la capacitacion en diversos
ambitos, elaboracion de proyectos, asistencia técnica y publicaciones de los trabajos

efectuados en el marco del programa.



Presentacion

El Programa de Politicas Publicas y Ciudadania de la Universidad del Bio-Bio se
crea de manera oficial en agosto del afio 2004, dependiendo administrativamente de la

Vicerrectoria Académica de esta casa de estudios superiores.

El Programa es una instancia de articulacion de los recursos internos y externos de
la Universidad, coordinado por un equipo de profesionales con experiencia en las teméticas
que se abordan en el programa. Estas tematicas hacen referencia a las areas que conforman

esta instancia académica, las cuales son:

e Area Desarrollo Local y Territorial
e Area Ciudadania

e Area Politicas de la Educacion

e Area Adulto Mayor

e Area Estudios de Género

e Observatorio de la Educacion Superior

Estas areas concentran las esferas de trabajo abordadas por el Programa, las cuales
ven generando una discusion actualizada del estado de situacion de cada una de ellas. Cada
una de estas areas se encuentra lideradas por profesionales de la universidad que han ido

desarrollando sus lineas de trabajo en torno a estas tematicas.

Convergen de esta forma una serie de iniciativas que van enriqueciendo el saber, la
vinculacion con la comunidad, y van contribuyendo a la universidad al ser un espacio de

desarrollo del conocimiento, generandolo y expandiéndolo.

Se genera asi un espacio de sinergia y trabajo colaborativo, de intercambio y
creacion que ha ido y seguira progresando en su quehacer cotidiano, contribuyendo de esta
a la sociedad siendo consecuente al hecho de ser parte de una universidad estatal, pablica y
autonoma. El desafio permanente es contribuir desde este espacio a la comunidad

universitaria, la region y el pais.



Antecedentes generales del Programa de Politicas Publicas y Ciudadania

El Programa de Politicas Publicas y Ciudadania tiene definida su vision, mision y
objetivos que orientan su quehacer y funcionamiento habitual, los cuales se detallan a

continuacion:
Misién

Una instancia de propuesta, analisis y gestion de politicas publicas que busca
vincular a la universidad con la sociedad, y que se proyectan como iniciativas tendientes al
perfeccionamiento de las politicas publicas necesarias para el desarrollo de nuestra

sociedad.

Vision

Fortalecimiento de la ciudadania como factor clave en el disefio de politicas
publicas que apunten a una efectiva descentralizacion y que sean coherentes con una

Estrategia de Desarrollo Regional construida por los propios actores y por ende base del
desarrollo de la sociedad en su conjunto.

Objetivo General

Desarrollar un area de estudio y propuesta en politicas publicas y ciudadania desde
la Universidad del Bio-Bio, para la Region y el Pais.

Objetivos Especificos

e Propender a una vision propia de la UBB en esta materia a través de la participacion
de los diversos estamentos universitarios (unidades académicas, administrativas y
estudiantes).

e Generar investigaciones, capacitacion y debate en politicas publicas y ciudadania
desde las necesidades regionales, con actores nacionales, y abierto a toda la
comunidad.

e Construir alianzas institucionales en la puesta en marcha de las distintas iniciativas.

e Implementar un referente en la Universidad del Bio-Bio que avance en la medida de

sus acciones a una organizacion validada institucionalmente.



Estructura de funcionamiento del Programa de Politicas Publicas y Ciudadania

El Programa de Politicas Publicas y Ciudadania tiene definido para su

funcionamiento habitual una estructura de operacion, la cual de indica a continuacion
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Equipo de trabajo

Durante el afio 2009 el Programa de Politicas Publicas y Ciudadania conté con un

equipo multidisciplinario de profesionales de la Universidad del Bio-Bio.

e Director y coordinador del Area Desarrollo Local y Territorial: Manuel
Albarran Ulsen, Licenciado en Bioquimica, Magister © Investigacion Social y
Desarrollo.

e Profesional Gestibn Administrativa Académica: Kidora Sepllveda Escobar,
Ingeniero Comercial.

e Coordinador del Area Ciudadania: Javier Leon Aravena, Asistente Social,
Magister en Politicas Sociales, y Gestion Local.

e Coordinadora Area Politicas de la Educacion: Pilar Laso Correa, Profesora de
Educacién Diferencial con Mencion en Trastornos del Aprendizaje, Magister en
Gestion, Liderazgo y Politica Educativa.

e Coordinador del Area Adulto Mayor: Nelson Garcia Aravena, Asistente Social,
Magister en Ciencias Sociales.

e Coordinadora Area Estudios de Género: Vivianne Hasse Riquelme, Asistente
Social.

e Coordinador Observatorio de la Educacién Superior: Luis Améstica Rivas,
Ingeniero Comercial Administracion, MBA - Magister en Administracion de

Empresas mencion Gestion Financiera.



Hitos del Programa de Politicas Publicas y Ciudadania en el 2009

El Programa de Politicas Publicas y Ciudadania durante el afio 2009, efectué una
serie de actividades e iniciativas, tanto a nivel de programa como en cada una de sus areas

de trabajo.

A nivel de programa se realiz6 un apoyo al trabajo realizado en el tema de inclusion a
personas con discapacidad a academicos de la facultad de Educacion de la Universidad del
Bio-Bio.

Area Desarrollo Local y Territorial

Formulacion y Presentacién de Proyectos

Se destacan la formulacion y presentacion de dos proyectos al Fondo Nacional de
Desarrollo Regional. Estos proyectos fueron recomendados (RS) por la Secretaria Regional
de Planificacion y Coordinacién, y aprobados por el Consejo Regional de la Region del Bio

Bio, actualmente se encuentran en la etapa de financiamiento.

El primero de estos es el proyecto Parque Recreativo Deportivo Universitario de la
Universidad del Bio-Bio, que tiene impacto en una poblacion estimada de 37.704 habitantes
de los sectores Collao, Palomares, Valle Nonguén, Puchacay, Los Lirios, Villa Nonguén y
Los Fresnos, contemplando la generacion de areas verdes y de espacios deportivos. Este

proyecto fue postulado por M$73.470 a la etapa de disefio.

El segundo de estos proyectos es el Programa de Capacitacion a Dirigentes
Sindicales de la Regién del Bio Bio. Este proyecto contemplaba la capacitacion de 200
dirigentes sindicales de las cuatro provincias de la Region, el cual tiene como finalidad la
formacion de dirigentes sindicales con conocimientos y habilidades para contribuir al

desarrollo de la sociedad. Busca entregar ademas conocimientos en temas economicos,



laborales y sociales, asi como también herramientas para la generacion de dialogo y de

negociacion. El monto al cual fue postulado es de M$281.594.

Seminario

En el marco de este proyecto se efectud el Seminario Presentacion del Programa de
Capacitacion a Dirigentes Sindicales de la Region del Bio Bio, el cual se efectud el martes
17 de noviembre del 2009 en el salon Mural de la Intendencia Regional, el cual contd con

la presencia del Intendente de la Regidn del Bio-Bio y de autoridades regionales.

Estudios

En esta area durante el afio 2009 se adjudico un proyecto INNOVA denominado
“Disefio de método para la implementacién de una politica publica estudio de caso:
transporte publico en el Territorio Pencopolitano”. Este proyecto tiene por objetivo Definir
un método para el disefio e implementacién de politicas publicas que consideren la
participacion ciudadana, a partir, de la experiencia desarrollada para el transporte publico
del Gran Concepcion. Se trabajo en el desarrollo de un proceso participativo para recoger
las demandas ciudadanas e incorporarlas en las bases del proceso de licitacion publica del
transporte publico de pasajeros por medio de buses del territorio Pencopolitano, donde se
incluyen las comunas de Concepcion, Chiguayante, Hualqui, Talcahuano, Hualpén, San

Pedro, Penco, Lota, Coronel y Tomé.

Asimismo, se efectud un trabajo en conjunto con el Programa Ciudadania y Gestion
Publica de la Universidad de los Lagos, en el marco del Estudio encargado por la
SUBDERE “Articulacion y actores para la descentralizacion en tres regiones del pais”, se
realizo el Estudio de Caso de la Asociacion de Municipalidades para el Desarrollo
Econdmico Local.



Capacitacioén

En cuanto a capacitacion se efectuaron dos cursos orientados a los municipios de la
Regién, uno de estos cursos fue de Buenas practicas en la gestibn municipal, estuvo
dirigido a profesionales y técnicos de la Asociacion de Municipios para el desarrollo Local
(AMDEL), y el otro fue de Gestion de Calidad Aplicada al Municipio, el cual estuvo
dirigido a las secretarias y personal administrativo adscrito al Capitulo Regional de la

Asociacion de Municipios.
Publicacion

Asimismo, en esta area se efectud la publicacion “Articulacion Pablica Privada para
el Desarrollo Local. Apoyo en la Gestion a Instancias Publico Privadas”. Este documento
muestra el trabajo efectuado en el marco del proyecto a las instancias publico privadas de la
Region del Bio Bio, la metodologia usada y los resultados alcanzados junto con indicadores

de logro.

Participacion en Seminarios

Finalmente, durante el afio 2009 se realizO presentacion y participacion con una
ponencia en el seminario Educacion y Pobreza, organizado por el Consejo de Desarrollo de

Educacion de San Pedro de la Paz.

Area Ciudadania

Capacitacién

En esta area, durante el afio 2009 se continuo el trabajo que se venia realizando
desde el afio 2008 con el CONACE, el cual hace referencia al perfeccionamiento docente
en la tematica de “Estrategias Preventivas de Abordaje del Consumo Problematico de
Drogas y de Trafico de Estupefacientes en Establecimientos Educacionales”. Se capacit6 a

150 profesores.



Se efectuaron ademas las Primeras Jornadas de Diagnostico para la Formacion en

Participacion Ciudadana.

Asimismo, se desarrollo un seminario de intercambio de Buenas Précticas de
Gestion Publica Participativa, destinada a intercambiar experiencias participativas en la
gestion publica donde participaron servicios publicos de la Region e integrantes del
CIPAC.

Area Politicas de Educacion

Formulacion y Presentacion de Proyectos

Se presentd al Mecesup y adjudicoé el proyecto “Red de fortalecimiento de
estrategias para el mejoramiento de resultados académicos de estudiantes desfavorecidos de
primeros afios” en conjunto con las Universidades de la frontera, Catolica de Temuco, de
Magallanes y de Talca, con el patrocinio del consejo de la Secretaria Ejecutiva del Consejo
de Rectores.

Publicacién

En esta &rea durante el afio 2009 se efectuaron investigaciones y publicaciones
respecto al “Analisis de los Procesos de Renovacion Curricular, MECESUP” y al “Analisis
de la Inversion de los Proyectos MECESUP en la Implementacién del Proceso de
Aprendizaje Centrado en el Estudiante”, la cual tuvo por objetivo dar cuenta de la gestion
de resultados de la inversion realizada en la Universidad del Bio-Bio a través del Programa
Mejoramiento de la Calidad y Equidad en Educacion Superior, MECESUP |y II.

Participacion en seminarios

Durante el afio 2009 esta area particip6 con presentaciones en dos seminarios, uno

de ellos denominado “Primera Cumbre de Educacion y Pobreza realizada en San Pedro de
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la Paz” efectuado el 6 de octubre del 2009, y el segundo corresponde a Seminario Regional
“Mejoramiento de la calidad de la educacion en la Region del Bio Bio” organizado por la
Universidad Catélica de la Santisima Concepcion, facultad de educacion, realizado el 17 y
18 de diciembre de 20009.

Area Adulto Mayor

Participacion en Seminarios

En el afio 2009 esta area participo en las siguientes actividades: Encuentro Nacional
sobre Maltrato a Personas Mayores, en la Universidad Mayor, Encuentro Internacional
HAI, é&rea adultos mayores en Chia, Colombia. También participé de diversos seminarios:
Seminario de Reforma de la salud y las personas mayores, Seminario “Organizaciones
sociales y rol en la democracia”, donde el representante del area debid exponer el trabajo

efectuado desarrollado en esta area.

Area Estudios de Género

Organizacién de Diplomado

Durante el afio 2009 se trabajé en la preparacién y presentacion del Diploma en

Género y Politicas Publicas.
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Proyeccion y Desafios del Programa de Politicas Publicas y Ciudadania para el afio
2010

Para el afo 2010 el desafio que enfrenta el Programa de Politicas Publicas y
Ciudadania, desde su creacién en el afio 2004, es configurarse como un espacio de
generacion de conocimiento, discusion y difusion de este mismo, generando asi una
interaccion constante y permanente con la comunidad universitaria, regional, nacional e
internacional.

En este sentido el desafio es generar espacios de discusion y reflexion en torno a
las politicas publicas que sustentan las actividades que se realizan en el marco de este
espacio de trabajo.

Asimismo, existe el desafio permanente de ir generando redes de trabajo con las
otras instancias existentes al interior de la universidad.

Por otra parte es fundamental del quehacer al interior del Programa trascienda
hacia la comunidad externa en general, no s6lo como una forma socializar y difundir lo que
se hace, sino también impactar positivamente en la sociedad por medio de lo que se esta

haciendo.
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