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4 Facultades (Humanidades,
Ciencias Sociales y de la Salud,
Ingenieria, Ciencias EconOmicas
y Juridicas, Ciencias)

Un Centro de Investigacion
conocido como el Instituto de La
Patagonia

27 carreras de pregrado

15 carreras teécnicas

4 Centros Universitarios: Punta
Arenas, Puerto Natales,
Porvenir, Puerto Williams
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VuInerabllldad Social

Esta nocidon permite identificar a Grupos sociales, hogares e individuos, que por
su menor disponibilidad de activos materiales y no materiales, quedan
expuestos a sufrir alteraciones bruscas y significativas en sus niveles de
vida, ante cambios en la situacion laboral de sus miembros activos o en
otros ambitos.
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MATRICULA DE PRE-GRADO UMAG 2011

Total

u | Region de Taparaca

m IV Regién de Coquimbo

m | X Regién de la Araucania

m Region Metropolitana de
Santiago

u SIN_INFORMACION

®V Regioén de Valparaiso

m V| Region del Libertador
Bernardo O'higgins

m VIl Regién del Maule

m VIIl Regién del Bio Bio

REGION
| Region de Taparaca
IV Regién de Coquimbo

IX Region de la Araucania

Regidon Metropolitana de Santiago

SIN_INFORMACION

V Regidén de Valparaiso

VI Region del Libertador Bernardo
O'higgins
VIl Regién del Maule
VIl Regidon del Bio Bio

X Regiodn de los Lagos

Xl Region de Aysen General Carlos Ibafiez

del Campo

L Totalgeneral

Total

2
1
7
11
9
3
1
1
8
17
8



MATRICULA DE PREGRADO -UMAG 2011 -
SEGUN ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL:

| = MUNICIPAL (DEPENDENCIA 1,2,5)
= PARTICULAR PAGADO (DEPENDENCIA 4)
= PARTICULAR SUBVENCIONADO
(DEPENDENCIA 3)
= SIN_INFORMACION

MATRICULA DE PRE-GRADO UMAG 2011

MUNICIPAL (DEPENDENCIA 1,2,5) 261 37,5%
PARTICULAR PAGADO (DEPENDENCIA 4) 87 12,5%
PARTICULAR SUBVENCIONADO (DEPENDENCIA 3) 242 34,77%
SIN_INFORMACION 106 15,23%




Parill astucdiaria UMAG

- Leve dominio del género femenino en carreras profesionales y masculino
en carreras técmca

Mayoritariamente e CrisniEmEmesiablecimic g\caclonales
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NIVELACION DE COMPETENCIAS
BASICAS

 Proceso en que el alumno, participando en
programas y acciones que se realizan en contextos
pedagogicamente asistidos, desarrolla habilidades
gue le sirven de herramientas para aprender o
construir conocimientos de diversa naturaleza
disciplinar

* interpersonales
e comunicacion oral y escrita
e abstraccion, analisis y sintesis




CONDICIONES GENERALES

Politicas Institucionales

 Perfeccionamiento académico

* Distribucion de docentes que ejecutan los
orogramas de asignatura en primer afo
universitario

UNIVERSIDA



CONDICIONES GENERALES

Politicas Institucionales

Creacion Centro o Unidad Academica:

Monitoreo, seguimiento, coordinacion
de las actividades propuestas por el
modelo y de apoyo a los docentes que
ejercen en primer afo.

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES -



ORGANIGRAMA

VICERRECTORIA
ACADEMICA

DIRECCION DE DOCENCIA

DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES

UNIDAD DE DESARROLLO

DE COMPETENCIAS
BASICAS

|

D
MAGALLANES




Ejes de Intervencion

E1) Formacion pre-universitaria
E2) Induccidn ala Universidad

E3) Modulos de Desarrollo de
Competencias Basicas

E4) Diagndstico de Competencias
Basicas
E5) Talleres de Conocimientos

Especificos
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES



Poblacion objetivo:

 Alumnos de primer ano de las carreras
universitarias.

« Académicos Universitarios que ejercen
docencia en asignaturas de primer ano de
las carreras universitarias.

« Alumnos de Ensenanza Media, futuros
alumnos universitarios.

» Colegios y profesores de ensenanza Media

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES -
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E1) Formacidn pre-universitaria

Programa institucional de articulacion del
paso de los estudiantes desde los liceos
de la regidon a la universidad.

« Contempla generacion de convenios de
colaboracion

* Articular asignaturas de competencias
basicas.

» Acciones especificas.

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES ‘-



E1) Formacidn pre-universitaria

. Focalizacion a traves de analisis de datos
¢,Cual es la procedencia de la mayoria de
los estudiantes que ingresan a la UMAG?

o Tendencia de los ultimos cinco anos

. Generacidon de convenios:
Nivelacion de competencias
Lineas de interés general




Formacion Pre-universitaria

Convenio Marco

o |

Establecimiento de
Ensefanza Media

UNIVE A




E2) Induccion ala Universidad

Programa institucional de acogida de los
estudiantes que ingresan a nuestra
Universidad que permite dar a conocer la
Institucion, sus componentes y las principales
funciones y servicios con los que el estudiante
tendra mayor relacion en el transcurso de su
trayectoria formativa

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES -



E2) Induccion ala Universidad

Generacion de equipo de trabajo conformado por

diversas unidades academicas que planifica, desarrolla
y evalla programas de induccion.

UNIVERSID




E3) Asignaturas Institucionales de Desarrollo de
Competencias Basicas

Los talleres de desarrollo de
competencias basicas cognitivas e
interpersonales, son parte del curriculo
de cada estudiante, por lo que su
aprobacion es obligatoria.




E3) Asignaturas Institucionales de Desarrollo de
Competencias Basicas

Primer Semestre
* Nivelacion de competencias basicas 1 (3 Creditos SCT)

« Computacion basica (3 Créditos SCT)

« Comunicacion efectiva (4 Creditos SCT)

* Inglés 1 (4 Creditos SCT)

Segundo Semestre

* Informacién y construccion del conocimiento (4 Créditos SCT)
* Nivelacion de competencias basicas 2 (3 Creditos SCT)

* Inglés 2 (4 Creditos SCT)

* Universidad y entorno (3 Créditos SCT)

Tercer Semestre

» Nivelacion de competencias basicas 2 (3 Créditos SCT)

* Inglés 3 (4 Creditos SCT)

UNI



Asignatura Institucionales 2011

NIV. NIV. COMUNICA  INFORMACI = UNIVERSIDAD INGLES COMPUTACI
COMP. COMP. CION ONY Y ENTORNO ON BASICA
CARRERA I Il EFECTIVA  CONSTRUCI
ON DEL
CON.

PEDEDAGOGIA (8 X X X X X X X
ESPECIALIDADEYS)

INGENIERIA X X X

COMERCIAL




Asignaturas de Primer Ano

Objetivo:
Reforzar el desarrollo de competencias de los

Médulos de Desarrollo de Competencias Basicas,
desde las propias asignaturas.

Equipo de profesores de asignatura preparados en
estrategias de desarrollo de competencias
cognitivas e interpersonales.




E4) Diagnostico de Competencias Basicas

Habilidades Sociales: Autonomia e iniciativa
personal / Competencia social// Habilidades
Interpersonales.

Test de Matrices Progresivas Escala General
(Raven, 1957): Capacidad de abstraccion, analisis
y sintesis// Capacidad para identificar, plantear y
resolver problemas.

MACI (Inventario Clinico para Adolescentes de
Millon): Competencia social, autonomia e iniciativa
personal.// Habilidades interpersonales

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES -




E5) Talleres de Conocimientos Especificos

Objetivo:

Reforzar competencias deficitarias especificamente en
conocimientos, tanto en las que corresponden a la
Ensenanza Media como las que se desarrollan en los
primeros cursos universitarios.

Atencion de los alumnos por un equipo conformado
por docentes especialistas en las areas de
Matematica, Fisica, Biologia, Quimica, Lenguaje vy
Comunicacion y en estrategias para el desarrollo de

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES



ES5) Talleres de Conocimientos Especificos

TALLER DE MATEMATICAS:

Deteccion estadistica de Matematicas como

asignatura critica en diversas especialidades
de Primer Afo.-

‘Implementacion Taller

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES



Alumnos atendidos

PROGRAMAS IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

2010 2011
INDUCCION ALUMNOS NUEVOS 104 235
TALLER DE MATEMATICAS - :
EVALUACIONES PSICOLOGICAS 378 390
INTEGRACION DE CURSOS DE 129 196

COMPUTACION BASICA

UNIVERSI



Conclusiones:

*Fortalecimiento gradual del interés en la comunidad académica del
terna desercién universitaria.

*Necesidad de incorporacion estruct ral de asignaturas en el
culum

Especif“ cos.

'Necesmad de sistematizar datos vinculados a retencion escolar



